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CERTIFICADO DE DEPÓSITO A TERMINO FIJO
A FAVOR DE:	     CEDULA             		    TELEFONO

___________________________  	___________       ____________

POR VALOR DE: _____________________ PESOS ML. ($____________)


	Fecha de Emisión
	Fecha de Vencimiento
	Plazo
En días
	Tasa de Interés Efectiva Anual
	Tasa de Interés Nominal

	DD-MM-AAAA
	DD-MM-AAAA
	
	12.68%
	12%



LIQUIDACION DE C.D.A.T.
	Valor Inicial C.D.A.T.
	Rentabilidad
	Retención
	Valor Neto

	
$_______________
	
$__________
	
$____________
	
$_____________



___________________________                          ____________________________________
Firma del Asociado                                                 Firma autorizada
C.C.	                                                                   Administrador(a)- FEMPRESTUR
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
DECLARACION DE ORIGEN DE FONDOS
12.68%
Yo,_____________________________________________________ obrando en nombre propio de manera voluntaria y dando certeza de que todo lo aquí consignado es cierto, realizo la siguiente declaración de origen de fondos al Fondo de Empleados FEMPRESTUR, con el propósito de que se pueda dar cumplimiento a lo señalado al respecto por la Supersolidaria  y demás normas legales concordantes para la apertura y manejo de cuentas de ahorro y certificados de depósito de ahorro a término.
1. Los recursos que entregué en depósito provienen de las siguientes fuentes (Detalle de la ocupación, profesión, negocio, etc.) OCUPACIÓN________________________________________ NEGOCIO _________________________________
OTROS__________________________________________________________
2. Declaro que los recursos que entregue no provienen de ninguna actividad ilícita de las contempladas en el Código Penal colombiano o en cualquier otra norma que lo modifique o adicione.
3. No admitiré que terceros efectúen depósitos a mis cuentas con fondos provenientes de las actividades ilícitas contempladas en el Código Penal Colombiano o en cualquier norma que lo adicione ni efectuaré transacciones destinadas a tales actividades o a favor de personas relacionadas con las mismas.

OTRAS DECLARACIONES
Autorizo a FEMPRESTUR; o a quien represente sus derechos u obstante la calidad de acreedor en forma permanente e irrevocable, para que con fines estadísticos y de información interbancaria, informe, reporte, procese o divulgue, a las Centrales de información de riesgo, y en especial a DATACREDITO que administre la asociación bancaria, todo lo referente a mi comportamiento como cliente del Fondo de Empleados en general, y en especial sobre los saldos que a su favor resulten de todas las operaciones de crédito que bajo cualquier modalidad me hubiesen otorgado o me otorguen en el futuro.
Igualmente autorizo a FEMPRESTUR, o a quien represente sus derechos u ostente en el futuro la calidad de acreedor con carácter permanente e irrevocable, para consultar ante la asociación bancaria o frente a cualquier otra central de información, mi endeudamiento, así como la información comercial disponible sobre el cumplimiento o no de mis compromisos adquiridos, así como de su manejo.
Lo anterior implica que la información reportada permanecerá en la base de datos durante el tiempo que la misma ley establezca de acuerdo con el momento y las condiciones en que se efectúe el pago de las obligaciones.
La autorización aquí contenida se extiende al grupo de control de FEMPRESTUR  o al que llegare a pertenecer en los términos de los artículos 26 y siguientes de la Ley 222 de 1995 y a sus vinculadas. En consecuencia, dichas entidades u otras entidades afiliadas a la Central de información CIFIN, o cualquiera otra central de información conocerán mi comportamiento presente y pasado, relacionado con el cumplimiento de mis obligaciones.
Bajo la gravedad del juramento manifiesto que todos los datos aquí consignados son ciertos y autorizo su verificación ante cualquier persona natural o jurídica, privada o pública, sin limitación alguna, desde ahora y mientras subsista alguna relación con FEMPRESTUR  o con quien represente sus derechos.
En constancia de haber leído, entendido y aceptado lo anterior firmo la presente declaración.


Firma: ___________________________________________ C.C. __________________________
   





REGLAMENTO DE AHORRO EN CDAT




La Junta Directiva del Fondo de Empleados de EMPRESTUR   “FEMPRESTUR”, en ejercicio de sus atribuciones legales y estatutarias, en especial las que le confieren el artículo 73 del Estatuto vigente, establece el Reglamento de Ahorro y

CONSIDERANDO

Que la ley 1481/89 en el capítulo V artículos 22 y 23 y el artículo 5 en el numeral a) de los estatutos vigentes autoriza textualmente a recibir y mantener ahorros en depósitos por cuenta de sus asociados en forma ilimitada.

Adicionalmente en los apartes de este artículo subraya: “para el debido cumplimiento de su objeto social, FEMPRESTUR podrá adquirir y enajenar muebles e inmuebles, gravarlos y limitar su dominio; dar y recibir dinero en mutuo civil o comercial; firmar, aceptar y descontar títulos valores; abrir cuentas corrientes bancarias y en general, realizar toda clase de actos y contratos, así como ejecutar toda clase de actividades lícitas y permitidas a estas entidades por la legislación vigente.”
CAPÍTULO III

Certificado de Depósito a Término (CDAT)


Artículo 35. Se entiende por ahorro a término mediante CERTIFICADO DE AHORRO A TERMINO -CDAT-, la transacción por la cual un asociado deposita en el Fondo de Empleados de EMPRESTUR -FEMPRESTUR-, una cantidad de dinero a un plazo determinado con una tasa de interés acordada previamente, recibiendo en contraprestación el capital invertido más los rendimientos generados, de acuerdo a lo estipulado en el certificado expedido por el Fondo, suscrito por el Representante Legal.

Artículo 36. Para constituir un CDAT sólo se requiere ser asociado al Fondo de Empleados FEMPRESTUR.

Artículo 37. La cuantía mínima por la que se expedirá un CERTIFICADO DE AHORRO A TERMINO -CDAT-, será de 1 salarios mínimos mensuales legales vigentes y se podrán pactar los siguientes plazos para su redención:  90 y 180 días (base 360/360).
 
Parágrafo 1. Cuando por algún motivo de fuerza mayor se requiera la redención del CERTIFICADO DE AHORRO A TERMINO -CDAT-, antes del plazo pactado, se liquidará como se describe a continuación:

1. Si la redención anticipada se hace antes del plazo pactado,  no se reconocerán interés, solo se reintegrará el capital invertido.

Parágrafo 2. Teniendo en cuenta los estados financieros de FEMPRESTUR, así como el comportamiento del mercado, la Junta Directiva determinará la tasa de interés que pagará sobre este ahorro.

Artículo 38. El Fondo de Empleados de FEMPRESTUR, adoptará los controles correspondientes para la emisión, vencimientos y pago de los CDATS.

Parágrafo. Los dineros recibidos por este concepto serán respaldados por un certificado expedido por FEMPRESTUR que se denominará CERTIFICADO DE AHORRO A TERMINO el cual contendrá el valor recibido, plazo e intereses pactados.

Artículo 39. Para la renovación del título el asociado deberá comunicar por escrito con 5 días hábiles de anticipación al vencimiento del CDAT su intención de renovarlo o cancelar el depósito. Si dicha información no es recibida, se entenderá prorrogado automáticamente con las mismas condiciones de plazo.  La tasa de interés otorgada será la vigente en el día de la renovación para el plazo establecido.

Parágrafo.: Para la redención o renovación del CDAT el titular debe presentar el original del CDAT en las oficinas de FEMPRESTUR.

Artículo 40. El titular del CDAT será responsable de la custodia y buena conservación del mismo, en caso de extravío, deberá informar a FEMPRESTUR el primer día hábil siguiente, para lo cual es necesario copia de la denuncia realizada ante autoridad competente.

Artículo 41. Todos CDATs, estarán sujetos a la liquidación de la retención en la fuente por rendimientos financieros como lo estipula el estatuto tributario y las normas legales vigentes al momento de la liquidación de los intereses.

Artículo 42. Los endosos sólo pueden ser realizados entre asociados activos del Fondo, previa autorización de la Junta Directiva de FEMPRESTUR.


El presente reglamento aprobado, según consta en el acta No.   De la  Junta Directiva del    de octubre de 2023 y deroga todas las normas anteriores.	




______________________			_________________________
Jose David Gallo Montoya			Walter Garzón Muñoz
Presidente		 		                  Secretario
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